
IV УЧЕТ ИНДИВИДУАЛЬНЫХ ДОСТИЖЕНИЙ ПОСТУПАЮЩИХ 

4.1. Учет общих индивидуальных достижений поступающих проводится 

заседанием приемной комиссии. Секретарь приемной комиссии представляет данные 

об индивидуальных достижениях, представленных поступающим, по каждому 

поступающему отдельно. Комиссия рассматривает соответствие представленных 

подтверждающих документов перечню и условиям, указанным в п. 4.3. 

4.2. Учет индивидуальных достижений поступающих осуществляется 

следующими способами: 

1) Поступающему начисляются баллы, которые включаются в сумму конкурсных 

баллов: 

- за общие индивидуальные достижения; 

- за целевые индивидуальные достижения, в качестве которых рассматривается 

участие в проводимых заказчиком целевого обучения мероприятиях по 

профессиональной ориентации (далее – профориентационные мероприятия), которые 

учитываются в соответствии с пунктом 12.11. настоящих Правил при приеме на 

обучение на места в пределах целевой квоты в дополнение к баллам за общие 

индивидуальные достижения; 

2) за индивидуальные достижения при равенстве поступающих по иным 

критериям ранжирования в конкурсных списках. 

4.3. В сумму конкурсных баллов посредством начисления баллов включаются 

следующие индивидуальные достижения поступающих: 

Общие индивидуальные достижения: 

а) публикации в рецензируемых изданиях, индексируемых в международных 

электронных базах данных, а также в изданиях, входящих в перечень рецензируемых 

научных изданий, включенных в «Белый список», – 2 балла за каждую публикацию; 

б) зарегистрированные объекты результатов интеллектуальной собственности, 

заявки на патенты на изобретение, патенты на изобретение – 2 балла за каждый патент; 

в) наличие публикаций в трудах научных конференций, симпозиумов, семинаров – 

1 балл за каждую публикацию, за исключением публикаций, указанных в подпункте 

«а» настоящего пункта; 

г) наличие диплома с отличием о высшем образовании (специалитет или 

магистратура) – 1 балл; 

д) сданные кандидатские экзамены – 1 балл; 

е) наличие задела по диссертационной работе, подтвержденного мотивированной 

рекомендацией предполагаемого научного руководителя, изложенной в протоколе 

устного собеседования – 10 баллов ; 

Целевые индивидуальные достижения: 

ж) участие в профориентационном мероприятии заказчика – 2 балла; 

Иные достижения (учитываются при равенстве поступающих по иным критериям 

ранжирования в конкурсных списках): 

з) средний балл документа об образовании (не ниже 4,8) – 1 балл. 

4.4. Индивидуальные достижения, за которые начисляются основные баллы, 

учитываются в том случае, если период, начиная с даты получения документа, 



подтверждающего результат индивидуального достижения, до дня завершения приема 

документов, необходимых для поступления, составляет не более 3 лет. 

4.5. Начисление баллов за целевые индивидуальные достижения в сумму 

конкурсных баллов осуществляется за участие в проводимых заказчиком целевого 

обучения мероприятиях по профессиональной ориентации. Количество баллов является 

одинаковым для всех поступающих, которые участвовали в профориентационных 

мероприятиях. Поступающий представляет в приемную комиссию информацию об 

участии в проводимых заказчиком целевого обучения мероприятиях по 

профессиональной ориентации. Целевые баллы начисляются только поступающим на 

целевое обучение. 

4.6. В случае равенства баллов поступающих по иным критериям ранжирования 

в конкурсных списках преимущество будет у того поступающего, чей средний балл 

документа об образовании выше. 

4.7.  В случае равенства поступающих по указанным достижениям перечень 

таких достижений может быть дополнен в период проведения приема на обучение. 

Учет индивидуальных достижений, учитываемых при равенстве поступающих по иным 

критериям ранжирования в конкурсных списках, проводится заседанием приемной 

комиссии при необходимости. 

4.8. Документы, подтверждающие индивидуальные достижения, 

представляются по усмотрению поступающего не позднее дня завершения приема 

документов. 

 


